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Initiatiefrecht: 

Uit de bestaande kaders

Actie in plaats van reactie

Artikel 23 lid 3
SERVAAS BEUNK



De levenscyclus van de OR
in het Merlijn Theater
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•De eerste 9 maanden: “Nieuw in de OR” Stef Soons

•De pubertijd: “Initiatiefrecht, uit de bestaande kaders” 

Servaas Beunk

•De volwassen OR: “Innovatie van medezeggenschap” Matthijs Groenhuijzen & 

Eugene Mennega

•De midlifecrisis: “Verstoorde idealen” Pim Brackenhoff

• Het pensioen: “Verduurzamen van opgedane kennis” Her Grimbergen
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23-3
De ondernemingsraad is ook buiten de overlegvergadering 
bevoegd aan de ondernemer voorstellen te doen omtrent de 
in het tweede lid bedoelde aangelegenheden. 
Een dergelijk voorstel wordt schriftelijk en voorzien van een 
toelichting aan de ondernemer voorgelegd. 
De ondernemer beslist over het voorstel niet dan nadat 
daarover ten minste éénmaal overleg is gepleegd in een 
overlegvergadering. 
Na het overleg deelt de ondernemer zo spoedig mogelijk 
schriftelijk en met redenen omkleed aan de 
ondernemingsraad mee, of en in hoeverre hij 
overeenkomstig het voorstel zal besluiten.
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Hoe vaak gebruikt u dit artikel?
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Geef eens wat voorbeelden
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!!!   Actie < - > reactie   !!!
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Wat zijn succesfactoren?
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Wat zijn faalfactoren?



En nu zelf aan de slag?
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In 7 stappen naar een initiatief

1) De voorbereiding

2) De huidige situatie

3) De analyse

4) Het doel

5) Informatie verzamelen

6) Conclusies & aanbevelingen

7) De strategie w
w
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Andere rollen van het initiatief?
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Vragen?
Je kunt ze blijven stellen!

Servaas Beunk

info@denieuwegrens.nl
06 – 4615 1597

w
w

w
.m

e
rl
ijn

m
e
d
e
z
e
g
g
e

n
s
c
h
a

p
.n

l

mailto:info@denieuwegrens.nl

